KLAUZULA INFORMACYJNA - UCZEN PROCES REKRUTACJI

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 Kwictnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizyeznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego

rozporzadzenia o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO)
informujemy, ze:

1.Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Zespotu Szkét im. ks. dra Jana Zwierza
z sicdzibg w Ropczycach. Kontakt mozliwy jest pod adresem: ul. Mickiewicza 14, 39 — 100
Ropezyce, adres e-mail sekretariat@zsropezyee.edu.pl

2.Dane kontaktowe do naszego inspektora ochrony danych osobowych — Pani Doroty Siorck
to: rodo/@zsropezyce.edu.pl lub Zespolu Szkol im, ks. dra Jana Zwierza ul, Mickiewicza 14,
39— 100 Ropezyce;

3.Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicow lub opiekundéw prawnych kandydatow beda
przetwarzane w  celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego odpowiednio
na podstawic art. 6 ust. 1 lit, ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwigzku z procesem rekrutacji,
ktére okreslajg tre§é wniosku o przyjecie do szkoly i jego zalacznikéw, kryteria rekrutacyjne
i sposob ich okreslenia przez organ prowadezgey, zasady dostosowania  placowki
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, a takze zasady przechowywania danych osobowych kandydatow i dokumentacii
postgpowania rekrutacyjnego;

4.0Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze byé: uprawniony podmiot
obstugi informatycznej dostarczajgey na podstawic umowy powierzenia przelwarzania
danych, organ prowadzacy, organy administracii publicznej uprawnione do uzyskania takich
informacji na podstawie przepisow prawa;

S.Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
micdzynarodowe;;

6.Danc bgdg przechowywane przez okres wskazany w arl. 160 ustawy Prawo odwiatowe,
7 ktorego wynika, ze dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego oraz dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sy przechowywane
nie dluzej niz do kofica okresu. w ktorym uczeszeza do szkoty, za$ dane osobowe kandydatow
nicprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego s3 przechowywane
w szkole, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoly zostala wniesiona
skarga do sgdu administracyjnego 1 postgpowanic nic zostalo zakoniczone prawomocnym
wyrokiem,

7.Prawnym opiekunom kandydata przysluguje prawo dostgpu do danych osobowych dziecka
(kandydata). zadania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zadania usunigcia danych
jest rownoznaczne z rezygnacja z udzialu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje im
prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.
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8. W ramach.prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art, 6 ust. 1
lit. e) lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie
przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyng podstawy prawng przetwarzania danych
w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia
danych na podstawie art. 20 RODO;

9.W rakcie przetwarzania danych na  potrzeby procesu rekrutacjii nie  dochodzi
do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, a ktdrych mowa w art, 22
ust. 114 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyjgeia do szkoly nic zapadajg
automatycznie oraz ze nie buduje si¢ zadnych profili kandydatow;

10. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych
w procesie rekrutacji narusza obowiazujace przepisy prawa, przyshuguje prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, z tym ze prawo
wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodnoscei 2 prawem przetwarzania danych osobowych,
nie dolyczy za$ przebiegu procesu naboru, dla ktorego sciezke odwolawczg przewiduja
przepisy Prawa o§wiatowego,

11.Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotgczonych dokumentach nie jest
obowigzkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajacym ubieganie si¢ o przyjecie do szkoty
lub umozliwiajacym korzystanie z pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie poszezegélnych
kryteriow naboru, co wynika w szczegdlnosci z przepiséw wskazanych w pkt 3, co oznacza,
ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla uczestniczenia w procesie
rekrutacji do szkoly, natomiast podanie (w tym dolaczenie stosownych dokumentow) danych
potwierdzajgcych spelnianie poszezegélnych kryteriow pierwszenstwa w rekrutacji jest
konieczne, aby méc korzystaé z tych kryteriow,




